ZARZADZENIE NR 80/15
WOITA GMINY LUTOMIERSK
zdnia 18 maja 2015r.

w sprawie zasad wypfacania ekwiwalentu pienieznego dla cztonkéw Ochotniczych Strazy
Pozarnych uczestniczacych w dziataniach ratowniczych lub szkoleniach pozarniczych
organizowanych przez Panstwowg Straz Pozarng lub Gmine

Na podstawie art. 30 ust. 1i ust. 2 pkt 4 ustawy z dnia 8 marca 199 roku o samorzadzie
gminnym ( tj. Dz. U. z 2013r, poz. 594,p0z.645, poz.1318, z 2014r poz. 379,p0z.1072) w zwigzku z art.
28 ust. 1 3 ustawy z dnia 24 sierpnia 1991 o ochronie przeciwpozarowej (tj. DZ.U. z 2009r Nr 178,
poz. 1380; z 2010r. Nr 57 , poz. 353, z 2012r. poz. 908; z 2013r. poz. 1635) oraz Uchwaty nr V/26/15
Rady Gminy Lutomiersk z dnia 26 lutego 2015r. zarzagdzam co nastepuije:

§1. Do wniosku o wyptate ekwiwalentu dla cztonk6w OSP za udziat w akgji ratowniczej lub szkoleniu
podpisanego przez Prezesa lub Naczelnika jednostki OSP , potwierdzonego przez Komendanta
Panstwowej Strazy Pozarnej lub osobe upowazniong, nalezy dotgczyé :

1) Oswiadczenie w sprawie niepozostawania lub pozostawania w stosunku pracy
(Zat.Nr1iNr2)

2) Oswiadczenie dotyczgce zachowania lub niezachowania wynagrodzenia za czas udziatu
w dziataniach ratowniczych lub szkoleniu ( Zat. Nr 3 i Nr 4)

§2. Zobowigzuje prezeséw Ochotniczych Strazy Pozarnych do zapoznania strazakéw ratownikow
o zasadach wypfacania ekwiwalentu pienieznego.

§3. Nieprzestrzeganie zasad ubiegania sie o wyptate ekwiwalentu pienieznego za udziat w akcjach
ratowniczych lub szkoleniu skutkowa¢ bedzie wstrzymaniem jego wyptacenia do czasu usuniecia
nieprawidfowosci.

§4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




...................................................... Zatqcznik nr 1 do Zarzqdzenia Nr 80/15

imie, nazwisko i adres cztonka OSP

Wéjt Gminy Lutomiersk

Tadeusz Borkowski

Oswiadczenie

cztonka OSP w sprawie niepozostawania w stosunku pracy

Z uwagi na tresc art. 28 ust. 3 ustawy z dnia 24 sierpnia 1991 r. o ochronie przeciwpozarowej
(tj. DZ.U. z 2009r Nr 178, poz. 1380; z 2010r. Nr 57 , poz. 353, z 2012r. poz. 908; z 2013r. poz. 1635)
os$wiadczam, Ze nie jestem zatrudniony na podstawie umowy o prace.
Jednoczesdnie zobowigzuje sie niezwtocznie po podjeciu takiego zatrudnienia do poinformowania o
tym Wéjta Gminy Lutomiersk.

podpis cztonka OSP



...................................................... Zatqcznik nr 2 do Zarzgdzenia Nr 80/15

imie, nazwisko i adres cztonka OSP

Wéjt Gminy Lutomiersk

Tadeusz Borkowski

Oswiadczenie

cztonka OSP w sprawie pozostawania w stosunku pracy

Z uwagi na tres$c art. 28 ust. 3 ustawy z dnia 24 sierpnia 1991 r. o ochronie przeciwpozarowej
(tj. DZ.U. z 2009r Nr 178, poz. 1380; z 2010r. Nr 57 , poz. 353, z 2012r. poz. 908; z 2013r. poz. 1635)
o$wiadczam, ze jestem zatrudniony na podstawie umowy o prace w

(nazwa i adres pracodawcy)

MOJE ANi PrACY T0 & ettt ettt et eee e sesees s e s ees s eee s ee s

podpis cztonka OSP



Zatqcznik nr 3 do Zarzgdzenia Nr 80/15

imie, nazwisko i adres cztonka OSP

Wéjt Gminy Lutomiersk

Tadeusz Borkowski
Whiosek

W zwigzku z udziatem w akcji ratowniczej/ szkoleniu pozarniczym*’ prosze o wypfacenie mi

ekwiwalentu pienieznego.

Oswiadczenie

cztonka OSP w sprawie zachowania wynagrodzenia

Z uwagi na tre$¢ art. 28 ust. 1-3 ustawy z dnia 24 sierpnia 1991 r. o ochronie
przeciwpozarowej (tj. DZ.U. z 2009r Nr 178, poz. 1380; z 2010r. Nr 57 , poz. 353, z 2012r. poz. 908;
z 2013r. poz. 1635) oswiadczam, ze zachowatem wynagrodzenie/nie zachowatem wynagrodzenia **
za pracge w czasie nieobecnosci w pracy w zwigzku z uczestnictwem w dziataniu ratowniczym
/szkoleniu pozarniczym *’organizowanym przez Panstwowa Straz Pozarng/gmine *)
W dNiU v 20.....r.

podpis cztonka OSP

*niepotrzebne skresli¢

**\ przypadku zaznaczenia ,nie zachowatem wynagrodzenia” strazak jest zobowigzany okazac wydane przez pracodawce
zaswiadczenie okreslajgce wysokosc utraconego wynagrodzenia. W oparciu o ten dokument gmina dokonuje wyptaty

ekwiwalentu.

Podstawa prawna: § 16. ust. 2 Rozporzqdzenie Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 15 maja 1996r. w sprawie
sposobu usprawiedliwiania nieobecnosci w pracy oraz udzielania pracownikom zwolnien od pracy



...................................................... Zatqcznik nr 4 do Zarzqdzenia Nr 80/15

imie, nazwisko i adres cztonka OSP
Wéjt Gminy Lutomiersk

Tadeusz Borkowski

Whiosek

W zwigzku z udziatem w akji ratowniczej/szkoleniu pozarniczym * prosze o wyptacenie mi
ekwiwalentu pienieznego.

Oswiadczenie ZBIORCZE
cztonka OSP w sprawie zachowania wynagrodzenia

Z uwagi na tre$¢ art. 28 ust. 1-3 ustawy z dnia 24 sierpnia 1991 r. o ochronie
przeciwpozarowej (tj. DZ.U. z 2009r Nr 178, poz. 1380; z 2010r. Nr 57 , poz. 353, z 2012r. poz. 908;
z 2013r. poz. 1635) oswiadczam, ze za czas nieobecnosci w pracy w zwigzku z uczestnictwem w
dziataniu ratowniczym /szkoleniu pozarniczym *) organizowanym przez Panstwowg Straz
Pozarna/gmine *'

1) wdniu...........ccesuuuce.e..T. Zachowatem wynagrodzenie/nie zachowatem wynagrodzenia**
2) WANiU e r. zachowatem wynagrodzenie/nie zachowatem wynagrodzenia**
3) wdniu .......cuc......l. Zachowatem wynagrodzenie/nie zachowatem wynagrodzenia**
4) wdniu ........ucveceneenee....l. Zachowatem wynagrodzenie/nie zachowatem wynagrodzenia**
5) Wdniu e, r. zachowatem wynagrodzenie/nie zachowatem wynagrodzenia**
6) W dNiU e r. zachowatem wynagrodzenie/nie zachowatem wynagrodzenia**
7) wdniu ...l Zachowatem wynagrodzenie/nie zachowatem wynagrodzenia**

podpis cztonka OSP

* niepotrzebne skresli¢

*%\ przypadku zaznaczenia ,nie zachowatem wynagrodzenia” strazak jest zobowigzany okaza¢ wydane przez pracodawce

zaswiadczenie okreslajgce wysokos¢ utraconego wynagrodzenia. W oparciu o ten dokument gmina dokonuje wyptaty
ekwiwalentu.

Podstawa prawna: § 16. ust. 2 Rozporzqdzenie Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 15 maja 1996r. w sprawie
sposobu usprawiedliwiania nieobecnosci w pracy oraz udzielania pracownikom zwolnier od pracy



