UCHWALA NR VII11/48/11
RADY GMINY LUTOMIERSK

z dnia 19 kwietnia 2011 r.

w sprawie trybu i sposobu powolywania i odwolywania czlonkow zespohu interdyscyplinarnego
zajmujacego si¢ przeciwdzialaniem przemocy w rodzinie w Gminie Lutomiersk oraz szczegotowych
warunkow jego funkcjonowania

Na podstawie art.18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U.
z 2001r. Nr 142, poz. 1591; 22002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz.
1271 1 Nr 214, poz. 1806; z 2003 r. Nr 80, poz. 717 1 Nr 162, poz. 1568; z 2004 r. Nr 102, poz. 1055, Nr
116, poz. 1203 i Nr 167, poz. 1759; z 2005 r. Nr 172, poz. 1441 1 Nr 175, poz. 1457, z 2006 r. Nr 17, poz.
128 1 Nr 181, poz. 1337; 22007 r. Nr 48, poz. 327, Nr 138, poz. 974 1 Nr 173, poz. 1218; z 2008 r. Nr
180, poz. 1111, Nr 223, poz. 1458; z 2009 r. Nr 52, poz. 420, Nr 157, poz. 1241; z 2010 r. Nr 28, poz.
142, Nr 28, poz. 146, Nr 40, poz. 230, Nr 106, poz. 675, Nr 40, poz. 230; z 2011 r Nr 21,poz.113) oraz
art. 9a ust. 15 ustawy z dnia 29 lipca 2005 roku o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie (Dz. U. z 2005 r.
Nr 180, poz. 1493; 22009 r. Nr 260, poz. 1589; z2010 r. Nr 28, poz. 146, Nr 125, poz. 842) Rada
Gminy Lutomiersk uchwala, co nast¢puje:

§ 1. W celu realizacji zadan wynikajacych zustawy o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie na
terenie Gminy Lutomiersk, uchwala si¢ tryb i1sposdb powotywania i odwotywania cztonkow zespotu
interdyscyplinarnego zajmujacego si¢ przeciwdzialaniem przemocy w rodzinie oraz szczegbélowe warunki
jego funkcjonowania.

§ 2. 1. Gminny Zespdt Interdyscyplinarny, zwany dalej ,,Zespotem" powotuje Wojt Gminy
Lutomiersk w drodze zarzadzenia.

2. W sklad Zespotu wchodza przedstawiciele nastgpujacych instytucji, organizacji i jednostek
organizacyjnych dzialajacych na terenie gminy Lutomiersk:

1)Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Lutomiersku;

2)Gminnej Komisji Rozwiazywania Problemow Alkoholowych w Lutomiersku;
3)pedagog szkolny ;

4)kurator zawodowy wykonujacy orzeczenia w sprawach karnych i rodzinnych;
5)przedstawiciel stuzby zdrowia;

6)przedstawiciel Posterunku Policji w Lutomiersku.

§ 3. 1. Zespo6t dziata na podstawie Porozumien zawartych pomigdzy Wojtem Gminy Lutomiersk,a
podmiotami ktérych przedstawiciele powotani zostana do Zespotu.

2. Wojt Gminy Lutomiersk odwoluje cztonka Zespotu przed uptywem kadencji:
I)na jego wniosek;
2)na wniosek podmiotu, ktorego jest on przedstawicielem;
3)na wniosek przewodniczacego Zespotu w uzasadnionych przypadkach.
§ 4. Szczegblowe warunki funkcjonowania Gminnego Zespotu Interdyscyplinarnego:
1)kadencja Zespotu trwa 3 lata;

2)pierwsze posiedzenie Zespolu zwoluje Wéjt Gminy Lutomiersk w terminie 30 dni od daty zawarcia
Porozumien z podmiotami, o ktorych mowa w §2 ust. 3;
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3)na pierwszym posiedzeniu Zespolu wybierany jest przewodniczacy Zespolu sposrod jego cztonkow,
wigkszoscia glosow, w glosowaniu jawnym;

4)posiedzenie Zespotu odbywa si¢ w zaleznos$ci od potrzeb, nie rzadziej niz raz na trzy miesiace.
Posiedzenie Zespolu zwotuje Przewodniczacy;

5)z posiedzenia Zespotu sporzadza si¢ protokoét i listg obecnosci, ktore stanowia dokumentacjg Zespotu;

6)osoby wchodzace w sktad Zespotu wspodlpracuja ze soba w sposdb skoordynowany, zapewniajacy
skuteczne reagowanie na sytuacje kryzysowe;

7T)zespot moze tworzy¢ grupy robocze w celu rozwiazywania probleméw zwigzanych z wystapieniem
przemocy w rodzinie w indywidualnych przypadkach. W skilad grup roboczych wchodza
przedstawiciele instytucji zwiazanych z realizacja zadan wynikajacych z ustawy z dnia 29 lipca 2005
r. "o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie" przywotanej w podstawie prawnej uchwaly;

8)obstuge organizacyjno - techniczna Zespotu zapewnia Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej
w Lutomiersku . Siedziba Zespotu miesci si¢ w Gminnym Os$rodku Pomocy Spotecznej
w Lutomiersku;

9)cztonkowie Zespotu oraz grup roboczych wykonuja zadania w ramach obowiazkow shuzbowych,
zawodowych badz spotecznie;

10)cztonkowie Zespotu oraz grup roboczych zobowiazani sa do zachowania poufnosci wszelkich
informacji i1 danych, ktore uzyskali przy realizacji zadan w ramach pracy Zespotu. Obowiazek ten
rozciaga si¢ takze na okres po ustaniu cztonkostwa w Zespole oraz grupach roboczych;

11)szczegotowy zakres prac Zespotu okreslony zostanie w regulaminie organizacyjnym opracowanym
przez Zespoét i zatwierdzony przez Wojta Gminy Lutomiersk w drodze zarzadzenia;

12)przewodniczacy Zespolu zobowiazany jest do przedkladania Wojtowi Gminy Lutomiersk
sprawozdan z prac zespotu w terminach:

a) do 31 lipca roku, ktérego sprawozdanie dotyczy - sprawozdanie péiroczne,
b) do 31 stycznia roku nastgpujacego po roku, ktérego sprawozdanie dotyczy - sprawozdanie roczne.
§ 5. Wykonanie uchwatly powierza si¢ Wojtowi Gminy Lutomiersk.

§ 6. Uchwata wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Lodzkiego.

Przewodniczacy Rady
Gminy Lutomiersk

Tadeusz Rychlik
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