UCHWALA NR LII/358/14
RADY GMINY LUTOMIERSK

z dnia 26 sierpnia 2014 r.

w sprawie odwolania Skarbnika Gminy Lutomiersk

Na podstawie art.18 ust.2 pkt. 3 ustawy zdnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2013 r. poz. 594, poz. 645, poz. 1318; 22014 r. poz. 379) oraz art. 70 § 1 1
§ 3 w zwiazku z art. 52 § 1 pkt. 11 2 Kodeksu pracy (Dz. U. z 1998 r. Nr 21, poz. 94, z pdzn.
zm.), Rada Gminy Lutomiersk, na wniosek Wéjta Gminy Lutomiersk, uchwala, co

nastepuje:

§ 1. 1. Z dniem 26 sierpnia 2014 roku na wniosek Wojta Gminy Lutomiersk, odwotuje
Panig Ewe Duszynskg ze stanowiska Skarbnika Gminy Lutomiersk.

2. Uzasadnienie odwotania zawarte jest w zataczniku do uchwaty.

§ 2. Odwotanie jest rOwnoznaczne z rozwigzaniem umowy o prace bez wypowiedzenia na
podstawie art. 52 § 1 pkt. 1 i 2 Kodeksu pracy.

§ 3. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy Lutomiersk.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia ipodlega wywieszeniu na tablicy
ogloszen w Urzedzie Gminy Lutomiersk.




Zatacznik Nr 1 do Uchwaly Nr LII/358/14
Rady Gminy Lutomiersk
z dnia 26 sierpnia 2014 1.

Skarbnik Gminy stosownie do art. 18 ust. 2 pkt. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku
o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2013r. poz. 594, z p6zn. zm.) jest jednoczes$nie gldéwnym
ksiegowym budzetu i jest powolywany oraz odwolywany przez Rad¢ Gminy, na wniosek
Woéjta Gminy.

Dnia 25 sierpnia 2014 r. W6jt Gminy Lutomiersk ztozyl wniosek do Rady Gminy
Lutomiersk o odwotanie Pani Ewy Duszynskiej z funkcji Skarbnika Gminy Lutomiersk,
uzasadniajac, iz:

1. W okresie od 11 sierpnia do 22 sierpnia br. powzigl wiadomos¢, ze na swoj osobisty
rachunek Skarbnik Gminy - Ewa Duszynska w latach 2011-2014 dokonywala przelewow
srodkéw finansowych z Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych Urzedu Gminy
Lutomiersk, w tgcznej wysokosci 105.000,00 zt oraz dokonata przelewu pieniedzy w 2011 r.,
takze na swdj osobisty rachunek bankowy w kwocie 18.600,00 zt ze srodkéw publicznych tj.
Urzedu Gminy Lutomiersk. Wydatek ten oznaczyla, jako zaliczki na zakup materialdw
i publikacji oraz oprogramowania niezbednych do pracy, przy czym, zaliczki te nie zostaty
rozliczone, nie dorgczono stosownych faktur ani rachunkéw.

Wezwana na rozmowe Skarbnik Gminy przyznata sie do zarzucanych czynow,
co takze potwierdzil powotany przez Wojta Gminy Lutomiersk Zespét d/s kontroli
wydatkowania $rodkéw z Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych w Urzedzie Gminy
Lutomiersk oraz Zespot ds. kontroli wydatkow Urzedu Gminy Lutomiersk
za czwarty kwartal 2011 roku, atakze wyjasnienia pracownic Referatu Budzetu
i Finansow oraz Referatu Organizacyjno-Samorzadowego.

2. W zwigzku ztym, iz czyny te, wyczerpuja znamiona przepisu art 231, 286 KK
w zwigzku z art. 47 i 53 ustawy z dnia 18 wrzesnia 2001 roku "o podpisie elektronicznym" (tj.
Dz.U.z2013r. poz. 262), dnia 25 sierpnia 2014r. Wéjt Gminy Lutomiersk zlozyl
zawiadomienie do Prokuratury Rejonowej w lLasku, realizujac obowigzek wynikajacy
z art. 304 § 2 KPK.

3. Art. 70 § 1 Kodeksu pracy stanowi, ze pracownik zatrudniony na podstawie powolania
moze by¢ wkazdym czasie — niezwlocznie lub w okreslonym terminie — odwotany ze
stanowiska przez organ, ktéry go powotal. Paragraf 3 wskazanego artykulu stanowi, ze
odwolanie jest rOwnoznaczne zrozwigzaniem umowy o pracg¢ bez wypowiedzenia, jezeli
nastgpito miedzy innymi z przyczyn, o ktérych mowa w art. 52.

Zgodnie z trescig art. 52 § 1 pkt. 1 Kodeksu pracy pracodawca moze rozwigzaé umowe
oprace bez wypowiedzenia zwiny pracownika wrazie cigzkiego naruszenia przez
pracownika podstawowych obowigzkow pracowniczych.



Za$ zgodnie zart.52 § 1pkt. 2pracodawca moze rozwigzaé uUmMoOwe O prace
bez wypowiedzenia z winy pracownika w razie popelnienia przez pracownika w czasie
trwania umowy o prace przestepstwa, ktére uniemozliwia dalsze zatrudnianie go na
zajmowanym stanowisku, jezeli przestepstwo jest oczywiste lub zostalo stwierdzone
prawomocnym wyrokiem.

Takze przepisy ustawy o pracownikach samorzadowych do podstawowych obowigzkow
pracownika samorzadowego =zaliczaja dbato$¢ o wykonywanie zadan publicznych oraz
o $rodki publiczne z uwzglednieniem interesu publicznego oraz indywidualnych interesow
obywateli (art. 24 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U.
Nr 223, poz. 1459, z p6zn. zm.).

W ocenie Rady Gminy Lutomiersk, po rozpatrzeniu wniosku Wojta Gminy Lutomiersk
oraz przedstawionych przez niego dokumentow doszto do popelnienia przez pracownika
samorzadowego - Skarbnika Gminy Lutomiersk Panig Ewe Duszynska w czasie trwania
stosunku pracy, przestepstwa, ktoére uniemozliwia dalsze zatrudnienie na zajmowanym
stanowisku, bowiem ma ono charakter oczywisty.
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